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Povazujeme za zcela samozrejmé, ze realita
celozivotniho uceni zahrnuje i starsi dospélé a seniory. Je
vsak skutecnosti, ze existuje vyrazny rozdil mezi rétorikou
mezindrodnich (i narodnich) strategii a politickych
dokumentu a tim, jak (pripadné zda vubec) je vzdélavani
starsich dospélych a seniorut realizovdno.
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Narodni akcéni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017:

= realizace politiky pFipravy na starnuti v CR

® zajisténi a ochrana lidskych prav starsich osob
= celozivotni uceni

= zameéstnanost starSich pracovniku a senioru

= dobrovolnictvi a mezigeneracni spoluprace

= kvalitni prostredi pro Zivot senioru

= zdraveé starnuti

" péce 0 seniory s omezenou sobéestacnosti

Narodni akéni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017
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,Ackoli se mnoha opatreni skutecné podarilo
naplnit, i pres tuto snahu jich velké mnozstvi stale
zustava bez odezvy, zejména z duvodu nejasné
formulace téchto opatreni, a tedy nejasného zpusobu

plnéni a hodnoceni, pripadné nejasné gesce nebo

nespecifikovaného financovani. ,,




Strategie pripravy na starnuti na léta 2018-2022
5 strategickych oblasti:

= Zdravi
= Materialni zajisténi
= \Verejny prostor (mj. posileni postaveni starsSich osob)

" Participace na zivoté komunity (mj. dobrovolnictvi,
dostupnost kulturnich a volnocasovych aktivit)

= \/lyzvy pro budoucnost (mj. rozsireni vyuzivani modernich
technologii, podpora stfibrné ekonomiky, vypracovani
systému komplexni podpory dalsiho vzdélavani a uceni)

(probiha Narodni konvent o starnuti populace)



VYBRANE OTAZKY SENIORSKE EDUKACE

Q Uznavaji seniori nutnost a potrebu celozivotniho uceni?
3 Jaké oblasti by mély byt v tomto procesu obsazeny?

A Jak budou dnesni mladsi generace aktivni pri ucasti na
edukacnich aktivitach ve svém stari?

a Jakym zpusobem vzdélavat seniory?
Q Mira a efektivita zapojeni modernich technologii?

a Jakym zpUsobem motivovat starsi dospélé k ucasti na
edukacnich aktivitach?

d Vzdélavani seniort nebo vzdélavani pro seniory?

Q Specificky pristup k vyuce nebo vékové diverzifikovana
edukace?



SETRENI SPOKOJENOSTI SENIORU
S NABIDKOU EDUKACNICH AKTIVIT

Navstiveny instituce nabizejici vzdelavaci akce pro seniory
(U3V, A3V, kulturni domy, knihovny, muzea, neziskovky apod.)

Dosud ziskano 785 dotazniku

17 otazek, rozdeéleni do tri sekci:

a) Zakladni demografické udaje o respondentovi
b) Charakteristika ucasti respondenta na edukacnich aktivitach

c) Charakteristika a hodnoceni navstivené aktivity




UCASTNICI PODLE VZDELANI (v %)
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Obyvatelstvo CR dle véku a nejvyssiho ukonéeného vzdélani
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MOTIVACE UCASTI SENIORU NA EDUKACNICH
AKTIVITACH

smysl zivota, perspektiva
naplnéni volného casu

saturace vlastniho zajmu

kompenzace

aktivizace, udrzovani kognitivnich funkci
socialni kontakty

posileni identity, dlstojnosti, sebeucty
prozitek uspéchu



DUVOD NAVSTEVY AKTIVITY (v %)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
ZlepSovani dovednosti 39,7
Zajem o obsah 14,7
Moznost nauceni se nécemu novému 11,2
Kontakt s jinymi lidmi 8,4

Rozsifovani dusevnich schopnosti [l 4,6
Osobnost lektora [ 4,2
Snaha drzet krok s dobou [ 3,5
Naplnéni volného ¢asu [ (3,2
Cvi¢enipaméti [N 3,2

Povésta prostiediorganizace [l 2,1
Nutnost vyuZivani nové nau¢eného B 1,1
Kompenzace dfivéjsich omezeni B 1,1
Vyhovujici €as konani | 0,7

Financni dostupnost | 0,4

Blizkost domova | 0,4

1 0,4

Komparace s dalsi nabidkou




Jsem rada, ze nemusim sedét doma, dostanu se do spolecnosti
a jsem aktivni. Dokud jesté muzu... (zena, 70 let)

Je to lepsi, nez sedét doma. (zena, 65 let)
Nemusim sedét sama doma a usetrim i za topeni. (zena, 72 let)
Alespon tak nezapomenu mluvit... (muz, 75 let)

Kdyz se vecer divam na zpravy, tak me casto vyvedou z miry,
protoze jim nerozumim. Snazim se zorientovat. (zena, 68 let)

Ve Skole jsem vubec neméla zemépis, takze se moc neorientuji
v soucasném svéete. Nikdy ale neni pozdé. (zena, 86 let)



Chystate se ziskané poznatky vyuzit ve svém
kazdodennim ¢i profesnim zivoté? (v %)
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DUVOD VYBERU ORGANIZACE (v %)

Obsah

UziteCnost
Doporuceni
Prednasejici
Kompenzace
Touha po vzdélavani
Misto bydlisté
Reklama

Kvalita a reputace
Financ¢ni dostupnost

Nahoda




ZDROJE INFORMACI (v %)

12

37 O Rodina, pratelé

O Internet

O Mistni zdroje

O Odborna periodika
O Letaky, plakaty

19 OJiné

B Zameéstnavatel

O Rozhlas

22



Spatné se hybu a nemGZu nikam chodit. Diky internetu jsem
v kontaktu s rodinou a s prateli. (Zzena, 83 let)

Rad jsem doma a v klidu. Kdyz se potrebuji néco dozvedet,
najdu si to na internetu. (muz, 72 let)

Do kina nebo do knihovny nechodim, k cemu? VsSe, co mé
zajima, si stahnu. (muz, 74 let)

Na notebooku si poustim videa s pohybovymi kurzy a
cvicim podle nich. (zena, 70 let)

Chodim na kurzy PC. Jsme tam vsSichni stari a na podobné
urovni, takze se nestydim. (zena, 85 let)
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HODNOCENI KURZU

[ ]
Osobnost
prednasejicicho

Odborna troven

Financni
podminky

Dostupnost

Organizacni
zabezpeceni

Prostredi

Srozumitelnost
vykladu

Technické
vybaveni




Navstévujete vzdélavaci akce a prednasky razného
zameéreni Castéji? (v %)
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Nejcastéjsi dlivody, proc se dospéli nevzdélavaji

nedostatek casu (pracovni vytizenost)
nedostatek penéz
nedostatek sebeduvéry
nutnost starat se o potomky
malo prilezitosti
nepotrebnost vzdelavani
Spatna dostupnost
nedostatecna informovanost
nevhodny cas kurzu

lenost, nechut

nehodi se pro dospély vek
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negativni zkusenosti ze skoly



DOSTUPNOST

Seniori vyhledavajici nabidku edukacnich
aktivit a navstévujici vybrané instituce

X

Aktivity nasledujici seniory a odehravaijici se
v jim blizkém a konformnim prostredi




Jsem na to uz stara, ostatni bych zdrzovala. (zena, 80 let)

Nikdy jsem se dobre neucila, ja jsem spiSe na ten prakticky zivot.
Urcité by mi to neslo. (zena, 69 let)

Jsem nesSikovna, jenom bych si udélala ostudu. (zena, 76 let)

Urcité bych tam byla nejstarsi a ostatnim bych nestacila. (zena,
86 let)

Clovék v tomhle véku ztraci trpélivost, je pohodIny. Lidé z moji
generace jsou uz unaveni. A chlapi jsou navic lini. (Zena, 77 let)

U3V? Odmitam nékde sedét se senilnima babama a nechat se
poucovat od néjakého holobradka. (zena, 74 let)

Prestala jsem tam chodit. VSichni si porad stézuji na stari a na
zdravi a meé to vadi. Nerada se s ostatnimi délim o své problémy,
nechci je obtézovat. (zena, 75 let)



KRITICKE OBLASTI BUDOUCIHO VYVOIE

= Ddraz na kvalitu a specifika cilovych skupin

" Rozvoj modernich technologii

= Deformalizace a , odskolnéni“ edukace senioru

" |ntegrace dobrovolnickych aktivit

" Profesionalizace, formulace profesnich standard
" \lyraznejsi orientace na kvalifikacni obsahy

" Preseniorska edukace

" Poradenstvi

" Rozvoj vyzkumné a analytické Cinnosti



Déekuji za pozornost !




