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Svaz primyslu a dopravy CR
= Tradice jiz od r. 1918, znovuobnoven r. 1990
(25 let)

= Zastupuje 27 odvétvovych svazll, celkem
10,5 tis. firem (pres 850 tis. zaméstnanct)

* Obhajuje zajmy zamestnavatelt a podnikatelU
v Ceské republice i v zahranici

= VlyhlaSovatel Roku priimyslu a tech. vzdelavani
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Poéty nezam éstnanych absolvent @ VS k 30. 4. 2014
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Poprvé zapsani a poprvé absolvujici v riznych druzich terciarniho vzdélavani

Ceska republika, 1990-2012
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Situace na trhu prace v EU

Nezameéstnanost mladeze do 25 let v % ve vybranych statech EU

TAUX DE CHOMAGE

DES JEUNES EN 2012,

en % de la population active
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VOS — podil na po étu maturant G
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Zavad éni prvk U dualniho vzd élavani -
= Danove ulevy pro zamestnavatele, kteri vzdelavaji zaky
(vyreseno)
= Uprava kapacit obor na zakladé predikci trhu préce (v feseni)

= Realizace praktické vyuky SS na redlnych pracovistich, vliv
firem na obsah Skolnich vzdélavacich programd, tcast u
zaverecnych a maturitnich zkousek (v reseni — projekt POSPOLU)

= Smluvni vztah zak-Skola-firma: stipendia a motivacni prispévek
(v reseni)

= \lyfeSeni postaveni instruktort a odborniky z praxe ve Skolach
(resSi castecne novela zakona o ped. pracovnicich)
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Ostatni
(Mzd, MZe...) MPSV
UP CR

Zadani pro rekvalifikace

Data CSSZ — substituce

Data z OK Systému

Krajska
objednavka

i Predikce
(rozhodovaci

Expertni board JAGA4L

(zpracovatel) —_—

Validace

VSPS III Zaméstnavatelé

|| (asociace)
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Co dale prosazujeme

e Zavést prvky polytechnické vyuky v MS a ZS (stavebnice, dilny)
e Podpofit projekty na podporu MAT, FYZ a CHE na ZS a SS, v¢&. Uditel

e Oslabit vliv financovani ,na hlavu™ — nastavovat kapacity oborl
podle predikce trhu prace

e Povinné prijimaci zkousky do maturitnich oborll, pov. mat. z MAT
e Prosadit prvky dualniho vzdélavani do odbornych SS

e Vytvorit systém hodnoceni VS podle Grovné absolventdl, véetné jejich
uplatnitelnosti

e Upravou bakalaFskych programii zvysit jejich profesni zaméreni
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Déekuji vam za pozornost

mrathousky@spcr.cz

ROK PRUMYSLU
A TECHNICKEHO
VZDELAVANI

Registrujte svou akci nebo navrh spoluprace na:
www.rokprumyslu.eu
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